6/2021. szami KK Elnéki Utasitas
A Klinikai Kézpont Covid ellatasban kozvetleniil részt vevo szakdolgozék dijazasarél
mddositdasokkal egységes szerkezetben

A Pécsi Tudomanyegyetem Klinikai Kdzpont (a tovabbiakban: KK), mint egészségiigyi
szolgéltatd a koronavirus viladgjarvany elleni védekezésben, illetve kovetkezményeinek
elharitdsaban folyamatosan részt vesz. A személyi hatdly ala tartozo COVID ellatasban
kozvetleniil, személyesen részt vevd szakdolgozdk anyagi elismerésének érdekében az alabbi
utasitast adom ki.!

Az utasitas hatalya

1. § (1)* Az utasitds személyi hatilya a bent fekvd koronavirusos betegek ellatisdban
kozvetleniil, személyesen részt vevd, kizardlag az I. szdmu Belgyodgyaszati Klinika
Infektoldgiai Osztaly COVID részlegén, valamint az Aneszteziologiai és Intenziv Terapias
Intézet COVID Intenziv ellatdsban tényleges tevékenységet végzd, egészségligyi szolgalati
jogviszonyban foglalkoztatott szakdolgozdira terjed ki.

(2) Az utasitds targyi hatdlya az (1) bekezdés szerinti ellatasban ténylegesen teljesitett
szakdolgozdi tevékenységre terjed ki a személyi hatalyban meghatarozottak szerint.

COVID ellatasban részt vevok dijazasa

2. § (1) Az utasitds 1. § szerinti targyi hatdlya szerinti tevékenységet végz0, az utasitas
személyi hatalya alé tartozo szakdolgozok a COVID ellatasban ténylegesen teljesitett minden
munkaora utdan a munkabériikkén, valamint a rendkiviili munkavégzésért jaro, illetve egyéb
utasitdssal megallapitott dijazasukon feliil 500 Ft/munkaora tobbletdijazasban részesiilnek.

(2) Az utasités szerinti juttatdsra jogosult személyeket és az altaluk ténylegesen teljesitett
6raszamokat havonta, a targyhot kovetd honap 5-ig kell lejelenteni jelen utasitds mellékletét
képezo lejelentd-lap kitoltésével (a tovabbiakban: teljesitésigazolas).

(3)° A juttatas kifizetése a klinikdk altal leadott, az éapolasi igazgatd altal jovahagyott
teljesitésigazolas alapjan a targyhonapot koveté havi bérrel, eseti illetménykiegészités
jogcimén kertil kifizetésre.

Felelosségi szabalyok

3. § (1)* A juttatasok jelen utasitdsnak megfeleld lejelentéséért a munkaidé beosztasért felel6s
vezet a felelds, a feltételek teljesitését (névre, napokra, teljesitett 6rakra lebontva) az apolasi
igazgatdoval eldzetesen egyeztetnie kell.

(2) Kizéardlag azon munkavallalok esetében van lehet6ség a lejelentésre, akik az utasitasban
meghatarozott valamennyi feltételnek maradéktalanul megfelelnek. A feltételek teljesiilését a
KK EGF Egészségiigyi Humanpolitikai Igazgatdsag is jogosult vizsgalni. A jogosulatlanul
kifizetett juttatast a munkavallalo kételes visszafizetni.

! Médositotta a 2022. jinius 28. napjatél hatalyos modositas.
2 Médositotta a 2022. junius 28. napjatol hatalyos modositas.
3 Médositotta a 2022. jinius 28. napjatdl hatalyos modositas.
4 Modositotta a 2022. jinius 28. napjatol hatalyos médositas.




Hatalyba lépteto és atmeneti rendelkezések

4. § (1) Jelen utasitas 2021. november 22. napjan 1ép hatalyba azzal, hogy 2021. november 1.
napjatol kell alkalmazni. o

(2) A teljesitésigazolast a mozgdbér jelentésre vonatkozd hataridében kell megkiildeni
szamfejtésre a Humanpolitikai Féosztdly Személyi Juttatasok Osztaly kijelolt tigyintézoi
szamara.

(3)° Jelen utasitds modositasa az aldiras napjan 1ép hatalyba és rendelkezéseit az alairas
napjatol kell alkalmazni.

Pécs, 2021. november 22.

Dr. Sebestyén Andor sk.
elndk

Pécs, 2022. jinius 28.

tyén Andor
elndk

Mellékletek:
1. szamu melléklet: Lejelentd lap

5 Beiktatta a 2022. junius 28. napjatél hatalyos médositas.



