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3/2011. számú Klinikai Fıigazgatói Utasítás 
a kockázati pótlék folyósításának módosításáról 

 
PREAMBULUM 

 
 
A Pécsi Tudományegyetem Kollektív Szerzıdésének 45. §-ában foglalt rendelkezésre figyelemmel 
szükségessé vált a kockázati pótlék folyósítása tekintetében eddig követett gyakorlat felülvizsgálata 
abból a célból, hogy a kockázati pótlék folyósítása kizárólag azon személyek részére történjen, akik 
arra a Kjt. 72.§ (1) bekezdése alapján jogosultak. Ennek érdekében a Pécsi Tudományegyetem 
Klinikai Központ betegellátó és egyéb szervezeti egységei tekintetében kockázatértékelések útján 
felmérte a kockázati pótlékra jogosultság feltételeinek fennállását.  
A fentiek alapján az alábbi utasítást adom ki. 
  
 

I. Rész 
Általános rendelkezések 

Az utasítás hatálya 
 

 
1.§ (1) Az utasítás hatálya kiterjed a Klinikai Központ valamennyi szervezeti egységére. 
 
(2) Az utasítás személyi hatálya kiterjed a Klinikai Központ valamennyi közalkalmazottjára. 
 
2.§ Az utasítás végrehajtása során az egyenlı bánásmód követelményét meg kell tartani. Ennek 
keretében mindazon intézményekben mindazon munkakörök betöltıi, akik részére kockázati pótlék 
folyósítását engedélyezem, a juttatást meg kell kapnia. Nem folyósítható kockázati pótlék azoknak a 
közalkalmazottaknak, akiknek a jelen utasítással a pótlék fizetését nem engedélyezem.  
 
 

II. Rész 
 
1. fejezet 

A kockázati pótlék folyósítására vonatkozó általános rendelkezések 
 
 
3.§ (1)  A Kollektív Szerzıdés 45. §-a szerint a munkáltató kockázati pótlékot a Kjt. 72.§ (1) 
bekezdésében meghatározott feltételek fennállása esetén az arra jogosult közalkalmazottnak fizet. 
 
(2) A kockázati pótlék kizárólag addig az idıtartamig fizetethetı, amíg az arra jogosító feltételek 
fennállnak.  
 
(3) Azok a közalkalmazottak, akik a jelen utasítás alapján kockázati pótlékban részesülnek, ügyeletet, 
illetıleg készenlétet nem láthatnak el, rendkívüli munkavégzést nem végezhetnek.  
 
4.§ (1) A kockázati pótlékra jogosító munkaköröket, valamint az egyes munkahelyeken a kockázati 
tényezıket minden évben fel kell mérni és a felmérés alapján felül kell vizsgálni jelen utasításban 
meghatározott, kockázati pótlékra jogosító munkakörökre vonatkozó rendelkezéseket. Ennek 
érdekében az egyes betegellátó szervezeti egységek kötelesek olyan munkaidı-nyilvántartást vezetni, 
amelybıl megállapítható, hogy a jelen utasítás szerint kockázati pótlékra jogosító munkakörökben 
munkát végzı közalkalmazottak munkaidejükbıl mennyi idıt dolgoznak egészségkárosító tényezık 
között (expozíciós idı). Az expozíciós idı nyilvántartásának elmulasztása súlyos fegyelmi vétségnek 
minısül. 
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(2) Idıszakos, soron kívüli kockázatértékelést kell végezni, ha megváltoznak a munkakörülmények, 
így különösen az alkalmazott technológia megváltoztatása, valamint veszélyes anyag, készítmény 
bevezetése, alkalmazása esetén. 
 
(3) Az éves felülvizsgálatot a Gazdasági Fıigazgatóság Mőszaki Igazgatósága Biztonságszervezési 
Osztálya folytatja le, amelyet a Foglalkozás Egészségügyi és Munkahigiénés Központ köteles 
kezdeményezni, és a vizsgálatban a Kórházhigiénés Szolgálattal együtt közremőködni. Az egyes 
betegellátó szervezeti egységek vezetıi kötelesek a vizsgálatban együttmőködni, ennek keretében 
kötelesek az (1) bekezdés szerinti, expozíciós idıre vonatkozó munkaidı-nyilvántartást a Foglalkozás 
Egészségügyi és Munkahigiénés Központ rendelkezésére bocsátani. A vizsgálat elmulasztása avagy 
késedelmes elvégzése súlyos fegyelmi vétségnek minısül. A vizsgálat eredményeként a Foglalkozás 
Egészségügyi és Munkahigiénés Központ a Biztonságszervezési Osztály véleményének mellékelése 
mellett köteles írásbeli véleményt adni a Klinikai Központ Fıigazgatója részére a kockázati pótlékra 
jogosító feltételek fennállásáról, változásáról, megszőnésérıl.  
 
(4) A 26/2000 (IX.30) EüM rendelet értelmében a citosztatikum keverék- infúziók elıállítását, és 
felhasználását végzı egységeknél, a megfelelı kollektív, és egyéni védelem alkalmazása mellett, a 
citosztatikum tartalmú keverékfúzió elıkészítésében, elıállításában, felhasználásában részt vevı 
személyeknél citogenetikai vizsgálatok elvégzését éves rendszerességgel elrendelem. 
 
(5) Elrendelem az újonnan felvett közalkalmazottak esetében a viszonyítást szolgáló „referencia” 
citogenetikai vizsgálat elvégzését. A fenti vizsgálatot Klinikai Központ Fıigazgató központi keretébıl 
kell finanszírozni. A citogenetikai vizsgálatot a Foglalkozás Egészségügyi és Munkahigiénés Központ 
kezdeményezésére az Orvosi Népegészségtani Intézet folytatja le minden év január 31. napjáig. A 
vizsgálat eredményét az érintett közalkalmazottal közölni kell. Amennyiben a vizsgálat eredménye 
alapján a kockázati pótlékra jogosító feltételekben változás állapítható meg, úgy a Foglalkozás 
Egészségügyi és Munkahigiénés Központ köteles a kockázati tényezı megszüntetése, illetıleg a 
kockázati pótlék folyósítása érdekében intézkedést kezdeményezni a Klinikai Központ 
Fıigazgatójánál  
 
 
5.§ A jelen utasításban az egyes szervezeti egységenként meghatározott és a kockázati pótlék 
folyósítására jogosító munkakörökben új közalkalmazott felvétele esetén a betegellátó szervezeti 
egység vezetıjének elıterjesztését követıen – a munkaköri leírás egyidejő megküldése mellett – a 
Munkavédelmi Bizottság javaslata alapján kerülhet sor a kockázati pótlék folyósításának 
engedélyezésére, melyrıl a Klinikai Fıigazgató dönt. A kockázati pótlék csak ezt követıen, a 
munkába állás napjára visszamenıleg folyósítható.  
 

 
1. fejezet 

A kockázati pótlékra jogosító feltételek 
 
6.§ (1) Kockázati pótlékra jogosult azon munkakör betöltıje,  
 

a.) aki Az ÁNTSZ Sugáregészségügyi Osztálya által a 16/2000 EüM. Rendelet alapján az adott 
munkahelyre kiadott üzemeltetési engedély alapján „A” kategóriájúnak minısített betegellátó 
szervezeti egységnél, munkaidejének több mint 50%-ában végez munkát, továbbá 

 
b.)   aki a Pécsi Tudományegyetem Sugárvédelmi Szolgálatának megállapítása szerint a „zárt 

radioaktív sugárforrással mőködı berendezésnek (gyorsító, Co ágyú, afterloading készülék)” 
minısülı készkészülékek környezetében emelkedett izotópikus, „nem kikapcsolható” 
háttérsugárzás közepette végzi munkáját, és akinél a sugárhatás kivédésére az aktív és passzív 
sugárvédelem eszközei csak korlátozottan alkalmasak, vagy 

c.)  aki a Pécsi Tudományegyetem Sugárvédelmi Szolgálatának megállapítása szerint „nyitott 
radioaktív készítményekkel” munkát végzı, az MSZ 62-7 (1999) szerint III. típusú 
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izotópterápiás laboratóriumnak minısülı munkahelyen emelkedett izotópikus, „nem 
kikapcsolható” háttérsugárzás közepette végzi munkáját, és amely háttérsugárzás kivédésére 
az aktív és passzív sugárvédelem eszközei csak korlátozottan alkalmasak.   

 
(2) A kockázat pótlékra jogosító munkaköröket – betegellátó egységenként – a jelen utasítás III. 
Része szabályozza. Azon szervezeti egység esetében, amelynél a jelen utasítás kockázati pótlék 
folyósításáról nem rendelkezik, kockázati pótlék nem folyósítható.  

 
 
 

III. Rész 
Az egyes betegellátó egységek tekintetében a kockázati pótlékra jogosító munkakörök 

meghatározása 
 

Nukleáris Medicina Intézet 
 
7.§ (1) A Nukleáris Medicina Intézetben a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben 
elrendelem. 
 
 

Onkoterápiás Intézet 
 
8.§ Az Onkoterápiás Intézet Sugárterápiás Részlegében a közvetlenül az ionizációs sugárzással 
kapcsolatos alábbi munkakörökben engedélyezem a kockázati pótlék folyósítását: 
a.) klinikai fizikus,  
b.) röntgen szakasszisztens/diplomás asszisztens/asszisztens,  
c.) röntgen mőtıs szakasszisztens/asszisztens,  
d.) képi diagnosztikai szakasszisztens   
 

I.számú Belgyógyászati Klinika 
 
9.§ Az I. számú Belgyógyászati Klinikán valamennyi munkakörben a kockázati pótlék folyósítását 
megszüntetem. 
 

II. számú Belgyógyászati Klinika és Nephrológiai Centrum 
 
10.§ A II. számú Belgyógyászati Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben 
megszüntetem.  
 

Szívgyógyászati Klinika 
 
11.§ A Szívgyógyászati Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem. 
 
 

MSI Traumatológiai és Kézsebészeti Tanszék 
 
12.§ Az MSI Traumatológiai és Kézsebészeti Tanszéken a kockázati pótlék folyósítását minden 
munkakörben megszüntetem. 
 
 

Radiológiai Klinika 
 
13.§ A Radiológiai Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem.  
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Idegsebészeti Klinika 

 
14.§ Az Idegsebészeti Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem.  
 
 
 

Szülészeti és Nıgyógyászati Klinika 
 
15.§ A Szülészeti Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem. A 
Szülészeti Klinikán a citogenetikai vizsgálatot a 4.§ (4) bekezdés szerint évente el kell végezni.  
 

Gyermekgyógyászati Klinika 
 
 
16.§ A Gyermekgyógyászati Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben 
megszüntetem. A Gyermekgyógyászati Klinikán a citogenetikai vizsgálatot a 4.§ (4) bekezdése szerint 
évente el kell végezni. 
 

Aneszteziológiai és Intenzív Terápiás Intézet 
 
17.§ Az Aneszteziológiai és Intenzív Terápiás Intézetben a kockázati pótlék folyósítását minden 
munkakörben megszüntetem. 

 
 

Kórházhigiénés Szolgálat 
 
18.§ A Kórházhigiénés Szolgálatnál a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben 
megszüntetem. 
 
 

Neurológiai Klinika  
 
 
19.§ A Neurológiai Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem. 
 
 

Pszichiátriai és Pszichoterápiás Klinika 
 
20.§  A Pszichiátriai Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem. 
 
 

Sebészeti Klinika 
 
21.§ A Sebészeti Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem.  
 
 

Laboratóriumi Medicina Intézet  
 
22.§ A Laboratóriumi Medicina Intézetben a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben 
megszüntetem. 
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Fül-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinika 
 

23.§ (1) A Fül-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinikán a kockázati pótlék folyósítását a fennálló 
kémiai kockázatra tekintettel a Germán Mőtıben az alábbi munkakörökben munkát végzı 
közalkalmazottak részére engedélyezem: 

a.) orvos (klinika igazgató-egyetemi tanár I, egyetemi tanár II, egyetemi tanár III, egyetemi docens, 
klinikai fıorvos,, klinikai orvos, egyetemi tanársegéd, szakorvos, orvosgyakornok, klinikai/központi 
gyakornok, rezidens), 

b.) a mőtıs (klinikai/vezetı/ mőtıs szakasszisztens, szakképzett/szakképzetlen mőtısnı, segéd mőtıs 
asszisztens, szakképzett/szakképzetlen mőtıssegéd, továbbá ügyeletben mőtıssegédi feladatot ellátó 
osztályvezetı  

c.) ápoló,  

d.) szakápoló  

e.) betegszállító 

 munkakörben engedélyezem.  
 
(2) Elrendelem a Fül-Orr-Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti Klinika ún. Germán mőtıjében az altatógép 
cseréjét olyan készülékre, mely a személyzetet terhelı altatógáz kielégítı eliminációját lehetıvé teszi. 
A cserét legkésıbb 2011. március 31. napjáig meg kell valósítani, ezt követıen az ÁNTSZ Környezeti 
Analitikai Laboratóriumi Osztályánál haladéktalanul kezdeményezni kell a hatósági vizsgálatokat, 
amely megtörténtét követıen a kockázati pótlékra jogosultság feltételeit felül kell vizsgálni.  
  
 

Urológiai Klinika  
 
24.§ Az Urológiai Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem. 
 
 
 

Bır- Nemikórtani és Onkodermatológiai Klinika 
 
25.§ A Bırgyógyászati Klinikán a kockázati pótlék folyósítását minden munkakörben megszüntetem.  

 
 
 
 

IV. Rész 
 

Záró és hatályba léptetı rendelkezések 
 
 
26.§ (1) Jelen utasítás 2011.február 1-én lép hatályba. 
 
(2) Azon munkakörök esetében, ahol a kockázati pótlék visszavonásáról rendelkeztem, a pótlék 
folyósítását az utasítás hatályba lépésének napjával kell leállítani. 
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(3) Jelen utasításnak megfelelıen módosítani kell a munkavállalók kinevezését, szükség esetén 
munkaköri leírását. A jelen utasítással érintett közalkalmazottakat a részükre fizetett kockázati pótlék 
folyósításának megszüntetésérıl, illetıleg annak folyósításáról értesíteni kell. Utasítom a Klinikai 
Központ Fıigazgatói Hivatalát, hogy ennek érdekében a szükséges adatok megadása mellett mőködjön 
együtt a Gazdasági Fıigazgatóság Közgazdasági Igazgatósága Humán Erıforrás Gazdálkodási 
Osztályával.  
 
Pécs, 2011.január 26. 
 
 
 
        Dr. Kollár Lajos  

a Klinikai Központ  fıigazgatója 


